
‘Brengt leren, werken en vrije tijd in balans’ 
 

 



Green Square (voorheen DijDiDakt) is een jong bedrijf met 
jarenlange ervaring op het  gebied van afstandsleren.    
Inmiddels heeft Green Square zich al ontwikkeld tot een   
betrouwbare leverancier van totaaloplossingen gericht op 
interactief online leren. Met de iDucation®  methodiek stelt 
Green Square onderwijs, overheid en de zakelijke    
dienstverlening in staat op een innovatieve manier         
efficiënter en effectiever invulling te geven aan op-
leidingen, trainingen en kennismanagement. 
 
Het ervaren team van Green Square beschikt over alle  
didactische, bedrijfskundige en technische kennis om voor 
haar opdrachtgevers het gehele traject, van een eerste 
idee tot implementatie, te realiseren. 
 
Green Square speelt in op de belangrijkste maatschap-
pelijke vraagstukken van dit moment: 

Wie wij zijn De combinatie van leren, werk en vrije tijd 
is voor velen een noodzaak...  

De arbeidsmarkt is krap 
 

· Bedrijven vechten om jonge werknemers 
· De mismatch tussen vraag en aanbod is groot. 
· Ouderen moeten langer doorwerken. 

 

Tijd is het schaarste goed  
 

· Veel verloren tijd in en rondom opleidingen. 
· Lange reistijden door files. 
· Work life balance niet in evenwicht. 

Kennis veroudert snel 
 

· Onder andere door wet- en regelgeving. 
· Nieuwe inzichten volgen elkaar steeds sneller op. 
· Organisaties en hun kennismanagement worden 

steeds complexer. 

 



… maar voor slechts weinigen haalbaar  
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iDucation® is een onderwijsmethodiek die tegemoet komt 
aan de groeiende behoefte om onderwijs en training     
minder plaatsafhankelijk te laten zijn. Het integreren van 
iDucation® in de bestaande onderwijspraktijk geeft ruime 
mogelijkheden een onderwijsaanbod te bieden dat is    
toegesneden op ieders behoefte.  

De ontwikkelaars van de iDucation® methodiek hebben 
interactie als uitgangspunt genomen en de voordelen van 
traditioneel onderwijs en e-learning gecombineerd,     
waardoor onderwijs van hoogwaardige kwaliteit op afstand 
geboden kan worden. Interactie is dan ook het               
uitgangspunt van de Online Academy. 

Green Square zal het lesmateriaal, in samenspraak met 
de organisatie, op maat maken en  omzetten naar de    
iDucation® format. Ook zal Green Square helpen om het 
lesmateriaal en de opdrachten zo aantrekkelijk mogelijk 
aan te bieden, waardoor uitdagend en stimulerend        
onderwijs aangeboden kan worden. Actueel en            
praktijkgericht lesmateriaal zal leiden tot verbetering van 
uitval- en slagingspercentages, dus tot kwalitatief beter 
opgeleid personeel.   
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De oplossing: iDucation®,  
interactief onderwijs op afstand  

 



De iDucation® methodiek is verwerkt in een Online    
Academy. De Online Academy is letterlijk een oplei-
dingsinstituut op het internet en biedt meer faciliteiten 
dan een gangbaar opleidingsinstituut. De combinatie van 
tijdstipgebonden online lessen en overige school-
faciliteiten die 24 uur per dag vanuit elke locatie ter     
wereld beschikbaar zijn geeft een aangename          
combinatie van betrokken vrijheid.  

De Online Academy bestaat uit  verschillende             
onderdelen. Zo is  iStudy  de persoonlijke werkplek van 
de cursist. In de iClass hebben studenten en docenten 
de unieke mogelijkheid elkaar live te spreken (microfoon) 
en te zien (webcam). De benodigde studiematerialen en 
opgenomen lessen zijn terug te vinden in de online     
bibliotheek, iRead. Ook is er iSquare , een schoolplein 
waar studenten elkaar in informele sfeer kunnen        
ontmoeten. Ook docenten hebben een omgeving waar 
zij vakinhoudelijke informatie kunnen uitwisselen en 
workshops kunnen volgen, iKnow . De studievoortgang 
en andere gegevens kunnen worden bijgehouden in   
iRegister . 

De Online Academy  

 

De iDucation® methodiek is uniek door de mogelijkheid 
echte lessen te volgen, net zoals in de traditionele      
onderwijsvorm. De docent kan online communiceren met 
de klas als geheel of met individuele studenten voor       
persoonlijke coaching. De studenten kunnen ook met 
elkaar overleggen en in subgroepen samenwerken. De 
docenten en studenten hebben de beschikking over een 
whitebord, projectiescherm van films of  powerpoint-
presentaties, relevante websites en diverse feedback-
mogelijkheden: alles wat nodig is voor een les van hoge 
kwaliteit.  
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Essentieel onderdeel binnen de iDucation® methodiek is dat Green Square 
betrokken opleidingsfunctionarissen opleidt en begeleidt bij de vertaling van 
de huidige situatie naar de gewenste situatie. 
 
Naast de van oudsher vereiste didactische en pedagogische vaardigheden 
dienen de docenten die binnen de iDucation® context werken zich een aantal 
vaardigheden eigen te maken die inherent zijn aan het werken met behulp van 
de digitale snelweg. Het is een integrale aanpak die leidt tot een volstrekt 
nieuwe beleving van ‘leren’ bij cursisten, docenten en management. 
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Beschrijving huidige situatie, gewenste situatie 
en transformatieplan. 

Het bestaande lesmateriaal wordt omgezet. 

Opleiders/docenten worden getraind en         
begeleid in het werken met iDucation®. 

De iDucation® infrastructuur wordt op maat 
ingericht en de gewenste look & feel gegeven.  

Onze werkwijze  
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Wat het oplevert  

Wist u dat iDucation®…  
 
…een traditionele les van 3 uur terugbrengt tot 1 tot 1,5 
uur door de intensiteit van online lessen? Dit betekent 
50% tijdreductie. 

 
…ervoor zorgt dat met dezelfde docenteninzet veel meer  
mensen tegelijk bereikt worden, waardoor een kosten-
reductie van 50% behaald kan worden? 
 
…een aanzienlijke besparing van reiskosten oplevert?  
Bij een enkele reisafstand van 50 km van huis of werkplek 
naar het opleidingsinstituut kan dit oplopen tot � 2.000,- 
per jaar. 
 
…in staat is het uitvalpercentage te verlagen naar          
gemiddeld 10% en het slagingspercentage te verhogen 
naar gemiddeld 90%? 
 
…een zeer milieubewuste keuze is? Bij een deelname van 
400 studenten wordt per week 40.000 km minder gereisd 
met de auto. Dit is een besparing van 256.000 kg CO2-
uitstoot per jaar. 
 
…reeds naar tevredenheid gebruikt is door ruim 2000   
personen uit diverse branches? De grootste branches zijn 
onderwijs, financiële dienstverlening, overheid, retail en 
farmacie. 
 
… gebruikt wordt door ruim 250 docenten die door Green 
Square zijn omgeschoold van traditioneel onderwijs naar 
de iDucation® methodiek? 
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Aanleiding 
Een kennisorganisatie met tientallen winkels door heel   
Nederland, dient doorlopend stagiaires en nieuw           
personeel te scholen. De scholing van medewerkers is 
ooit begonnen als uitsluitend face-to-face-onderwijs.  
Vanwege de vele cursussen, het aantal cursisten, het     
aantal verleturen, de reistijd en de kosten ging het bedrijf 
op zoek naar vormen van interactief onderwijs op afstand 
en heeft gekozen voor de iDucation® methodiek.  
 

Aanleiding 
Een vereniging die de belangen behartigd van              
professionele voetballers wilde een eigen Academy, waar 
de voetballers op een haalbare manier een HBO-opleiding 
kunnen volgen. Het bestaan van professionele voetballers 
wordt namelijk dusdanig gedomineerd door de eisen van 
de sport dat het voor hen vrijwel onmogelijk is zich naast 
het voetbal te richten op een opleiding waarbij hun fysieke 
aanwezigheid op vaste momenten in de week noodzake-
lijk is.   

 
Aanleiding 
Inburgeringcursussen hebben over het algemeen een lage  
opkomst en een hoge uitval. De gemeente wilde het       
inburgeringtraject voor hoogopgeleide vrouwen zonder 
werk op een andere didactische manier vormgeven om 
deze percentages te verhogen. 

Oplossing met iDucation® 
iDucation® is een aanvulling op het scholingsprogramma. 
In de online lessen wordt teruggekomen op de ervaringen 
die men in de praktijk heeft opgedaan en op wat in de 
groepsbijeenkomsten is aangeboden. Ook wordt           
iDucation® gebruikt voor kennisoverdracht. De organisatie 
is zonder meer positief over de mogelijkheden die         
iDucation® heeft geopend in hun scholingsaanbod aan 
medewerkers, omdat het tijd- en kostenreductie en       
kwaliteitsverhoging met zich meebrengt 

Oplossing met iDucation® 
iDucation® blijkt zeer goed tegemoet te komen aan de 
(on)mogelijkheden in het leven van een professionele 
voetballer. De studenten volgen één avond in de week de 
online lessen, gegeven door docenten van de hogeschool. 
De voetballers zijn zeer tevreden over deze onderwijs-
vorm. Zo heeft een deelnemer een transfer naar een         
buitenlandse voetbalclub gemaakt, maar kan op deze   
manier zijn opleiding gewoon voortzetten. 
 

 
Oplossing met iDucation® 
iDucation® biedt veel voordelen, zoals: geen reistijd, dus 
o.a. minder zorg om kinderopvang, hogere frequentie van 
contacturen en een groot scala aan oefenmogelijkheden. 
De docenten waren zeer enthousiast over het hoge       
opkomstpercentage en de lage uitval, ten opzichte van de 
andere inburgeringtrajecten.  

iDucation® heeft zich inmiddels bewezen... 

 



 

Röntgenlaan 25  
2719 DX Zoetermeer 

079 - 36 200 36 
079 - 36 208 04 

www.greensquare.nl  

Contact 

Green Square B.V. 


